
 

当法人では、４月１日に入社式を行い、新卒の介護士・理学療法士等合わせて

２９名の新人職員を迎いいれました。入社式自体は２９名の参加でしたが、今年

度は４月１日開設の特別養護老人ホーム グリーンヒルがあるため、４月１日

採用の８名を加え、合計３７名での新人研修となりました。 
 

 

緊張の面持ちで入社式を迎えた新人職員一同でしたが、入社式後は早速新人

研修も始まり、職業倫理や諸規程などの座学から始まりコミュニケーションな

どのグループワーク、身体介助やベッドメイキングなど体を動かす研修を受け、

徐々に緊張もほぐれていった様子でした。 

新人研修後はいよいよ各部署へ配属となります。法人の理念である、「愛情と

誠意を基調とした福祉サービスに努める」を胸にこれから様々なことを学び、経

験して現場で活躍されることを願っています。 


